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DESCRIPCIO | OBJECTIU

Ser lider implica tenir un gran autoconeixement i desenvolupament personal, per ser capag d'inspirar i
influir positivament en altres persones per assolir objectius comuns. Un lider efectiu no ordena, dirigeix.
També motiva, guia i fomenta la col-laboracié dins de |'equip, adaptant-se a les necessitats de cada
situacio i actuant amb responsabilitat i autenticitat. Liderar implica gestionar les propies emocions,
construir relacions interpersonals solides, mantenir una mentalitat de creixement constant i ser capag
de crear un entorn en el qual els membres de I'equip puguin desenvolupar tot el seu potencial.

DESTINATARIS
Estudiants de la Universitat de Barcelona.

RECONEIXEMENT ACADEMIC

Destinataris Credits Académics
Estudiants de grau 1 credit optatiu ECTS

OBJECTIUS D’APRENENTATGE

e Desenvolupar una comprensio profunda de l'autolideratge.
e Identificar i potenciar les qualitats personals que contribueixen al lideratge efectiu.

e Aplicar habilitats de lideratge personal en contextos professionals per assolir
I'excelléncia
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DOCENCIA
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PROGRAMA

1- Introduccio6 al lideratge i autoconeixement

2- Canvi i Adaptabilitat

3- Comunicacio Eficag

Tipus de liders i estils de lideratge
Resolucié de conflictes

4
5

METODOLOGIA

El curs es basara en una combinacidé de sessions teoriques, dinamiques, exercicis practics i estudis de

casos reals per assegurar que els participants puguin aplicar els conceptes i técniques apresos en

situacions reals.

SISTEMA D’AVALUACIO

= Assistir al 100% de les sessions.

= Obligatorietat de tenir la camera activada.

= Participar activament en totes les activitats proposades al llarg del taller.

= Dur a terme un treball relacionat amb el contingut del taller (a I'iniciar la sessié
s’explicaran les caracteristiques)

PROFESSORAT

Formador Barcelona Activa

PREU
GRATUIT

Les places d’aquests cursos son limitades. En cas de no poder assistir hauras de comunicar-
ho amb una antelacié minima de 7 dies abans de comencar el curs al correu electronic
sae.orientacio@ub.edu.
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Si no assisteixes a I’activitat i no has comunicat la baixa (excepte en casos excepcionals i
degudament justificats) no podras realitzar cap altre activitat gratuita que ofereixi el
Servei d’Atencio a I'Estudiant durant el segon semestre del curs 2024-2025.

AVALUACIO

Els alumnes que obtinguin la valoracié d’Apte en el curs, obtindran un certificat
d’aprofitament emeés pel Servei d’Atencid a I'Estudiant de la UB, amb el qual podran sol-licitar
el reconeixement academic en el centre en que cursen els seus estudis. Aquests certificats
s’envien per correu a I'adreca postal indicada en el moment de la inscripcid.

REVISIO DE QUALIFICACIONS

Un cop publicat el llistat de qualificacions, I'alumne podra presentar les al-legacions que estimi
oportunes. Es publicara una data de revisi6 de qualificacié. Passat aquest termini no
s’admetran revisions de qualificacions.
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